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Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

Inwelke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)
Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid

Overige informatie

bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek

nalfabeten
hronisch zieken
Dak- en thuislozen
ieren
edetineerden
elovigen
emeenschappen

lleenstaande ouders

Kinderen

Lhbtgi+

Mensen met een beperking
Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeén
Ouderen

Patiénten

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

: Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

i Overig
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling ;WQZ'."K?.‘TS.;;Zﬁ§$ﬁ9§9'@!.‘¥ﬁi.m_h9ﬂZSZQLIW{ZWETZQ?TW?IIQZﬁ‘.?ﬁhﬁ@ﬁg?ﬁUﬁﬂf?.iﬁ'fﬁ§1.‘fgQmﬁf‘?ﬂ$ﬁi§?ﬁf]ﬁ]ﬁﬁﬁﬁﬁﬂﬂﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬂﬁﬂﬁﬁﬂiﬁ;
. . linternational trade, mainly by means of Fair Trade, to improve and co-ordinate the i

van deinstelling. . . P . .
Watwil de instellin ‘co-operation of its member organizations and to-promote the-interests of and-provide-
g :services to its member organizations and individuals. §

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden éWFTO‘s Strategic Plan (2022-2025) was approved at the WFTO Electronic General

verricht de instelling? :Meeting in November 2021 by members.

Wanneer worden : The strategic plan is made up of three strategic goals:

welke werkzaamheden .- GOAL 1: Bring value to WFTO members

uitgevoerd? En hoe - GOAL 2: Grow WFTO membership and foster collaboration

dragen die bij aan het - GOAL 3: Strengthen WFTOs brand and increase recognition of Guarantee System
realiseren van de :

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling :
inkomsten? T A R T T
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Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid §The WFTO Board does not receive any remuneration, but the president receives a
Beloningsbeleid voor .volunteer allowance. The yearly amount is 12000 EUR.

het statutaire bestuur,

voor de leden van het . They volunteer their time to the organization. The General Meeting sets a budget for
beleidsbepalend orgaan  : covering the direct costs for board members to attend two meetings per year, which
en voor het personeel ;typically take place either in Cuemborg or the location of the WFTO biennial summit.
(bijvoorbeeld CAO :

of salarisregeling).

Activiteitenverslag :See the activities in 2023 in the WFTO annual report:
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten- _
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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Staatvan baten en lasten

Baten

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € '304-8152 € '99-9262
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Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



